
 
 
 

MINISTERSTVO PRÁCE A SOCIÁLNÍCH VĚCÍ 
 

vyhlašuje výběrové řízení na obsazení služebního místa: 
 

Právník/právnička v oddělení rozkladové komise 
 
 
 
Hledáme posilu do malého týmu oddělení rozkladové komise Ministerstva práce a sociálních 
věcí. Služební místo je vhodné rovněž pro absolventy. 
 
Požadavky: 

• státní občanství České republiky, občanství jiného členského státu Evropské unie nebo občanem 
státu, který je smluvním státem Dohody o Evropském hospodářském prostoru; 

• dosažení věku 18 let; 
• ukončené vysokoškolské vzdělání v magisterském studijním programu Právo a právní věda, obor 

Právo; 
• svéprávnost; 
• trestní bezúhonnost; 
• zdravotní způsobilost (dokládá se čestným prohlášením); 
• potřebná znalost českého jazyka, není-li žadatel státním občanem České republiky; 
• znalosti v oblasti správního práva a dobrou orientaci v právním řádu ČR; 
• proaktivní přístup, schopnost týmové práce, zodpovědnost a důslednost.  

 
 
Hlavní náplň činnosti: 

• posuzování a příprava odborných podkladů a stanovisek pro jednání rozkladové komise, tvorba 
právních analýz a rozborů, příprava podkladů pro rozhodnutí ministra; 

• zpracovávání návrhů řešení pro nejsložitější právní a věcné otázky, zodpovědnost za komplexní 
právní činnost; 

• sledování aktuální judikatury v oblasti správního práva a ostatních právních předpisů a jejich 
implementace do aplikační praxe rozkladové komise; 

• koordinace činnosti rozkladové komise a zajištění administrativní podpory při jejím zasedání. 
 
 
Nabízíme: 

• možnost participovat na rozhodovacím procesu, kde lze uplatnit analytické myšlení a schopnost 
interpretovat právní předpisy, neboť každý případ je jedinečný, což přináší pestrost a neustálé učení 
se novým věcem; 

• zajímavou práci v centru Prahy s dobrou dopravní dostupností; 
• nástup dle dohody; 
• služební poměr na dobu neurčitou se zkušební dobou 6 měsíců; 



• platové podmínky pro státní zaměstnance podle Nařízení vlády č. 304/2014 Sb., o platových 
poměrech státních zaměstnanců, v platném znění (14. platová třída); 

• osobní příplatek po 3 měsících a odměny 2x ročně (nenárokové složky platu); 
• zaměstnanecké benefity (pružná pracovní doba, 5 týdnů dovolené, 5 dnů indispozičního volna /tzv. 

sick-days/, stravovací paušál, možnost částečné práce z domova, podpora vzdělávání a osobního 
rozvoje). 
 

 
 
Posuzovány budou žádosti podané ve lhůtě do 12. září 2025, tj. v této lhůtě zaslané státní tajemnici 
v Ministerstvu práce a sociálních věcí prostřednictvím provozovatele poštovních služeb na adresu služebního 
úřadu Ministerstvo práce a sociálních věcí, Na Poříčním právu 1/376, 128 01 Praha 2, nebo osobně podané 
na podatelnu služebního úřadu na výše uvedené adrese.  

Žádost lze podat rovněž v elektronické podobě na elektronickou adresu služebního úřadu (posta@mpsv.cz) 
nebo prostřednictvím datové schránky (ID datové schránky služebního úřadu: sc9aavg). 

 
 
Více informací včetně žádosti o přijetí do služebního poměru a/o zařazení na služební místo naleznete na 
elektronické úřední desce Ministerstva práce a sociálních věcí – výběrová řízení na služební místa - služební 
místo: ministerský rada v oddělení rozkladové komise (SM 513 003).  
 
https://www.mpsv.cz/uredni-deska-mpsv   
 
 
Další informace Vám poskytne: 
Mgr. Helena Vojíková, tel.: 950 192 175 
 

https://www.mpsv.cz/uredni-deska-mpsv

