REDITELKA
KRAJSKE HYGIENICKE STANICE
OLOMOUCKEHO KRAJE SE SIDLEM V OLOMOUCI

Wolkerova 74/6, 779 00 Olomouc

W

C.j.: KHSOC/08608/2026/SPR V Olomouci dne 11.3.2026

OZNAMENI O VYHLASEN{ VYBEROVEHO RIZENI
na sluzebni misto ¢. 101002, oddéleni pravniho a kontrolniho

1. Udaje o sluzebnim misté

Reditelka Krajské hygienické stanice Olomouckého kraje se sidlem v Olomouci, jako sluZebni
organ pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona &.234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni
pozdé&jsich predpist (dale jen ,,zdkon o statni sluzb&*), vyhlasuje vyb&rové fizeni na sluZebni misto
oddéleni pravniho a kontrolniho ¢. 101002/ID 30097533 ve sluzebnim ufadu Krajské hygienické
stanici Olomouckého kraje se sidlem v Olomouci, v oddéleni pravnim a kontrolnim, odbor spravni,
se sluZebnim piisobi§tém Wolkerova 74/6, 779 00 Olomouc.

Na sluzebnim mist€¢ je stdtni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavdna v oborech sluzby:

21. Zdravotnictvi a ochrana zdravi.
65. Pravni ¢innost.

Na_sluZzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici &innosti vyplyvajici ze zdkona
€. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a 0 zméné nékterych souvisejicich zakoni, ve znéni
pozdéjsich piedpisi:

e Vypracovani zasadnich pravnich vykladi a stanovisek nebo stanovovani obecnych postupti
aplikace pravnich predpisti nebo predpisi Evropské unie pro obory v oblasti ochrany
a podpory veifejného zdravi a déle pro €innosti tykajici se pracovné pravnich a ekonomickych
¢innosti KHS jakoZ to zaméstnavatele a organizaéni sloZky statu, v&etn& pfipadného feSeni
véen€ a pravn€ sloZitych piipadl a zastupovéni vefejnych z4jmd v soudnich a obdobnych
sporech, a to v rozsahu gesce oddéleni.

e ZajiSfovani metodické cCinnosti ve véci statniho zdravotniho dozoru a kontroly
v jednotlivych oblastech ochrany vefejného zdravi — legislativni ramec.

e Provadéni dle pokynt nadfizeného kontrolnich ¢innosti plynoucich ze zdkona o statni sluzbg
a zakoniku prace. Tvorba analyzy vysledkd kontrol a nasledné zpracovani navrhu zpisobu
feSeni — napravy — zjisténych nedostatkd.

e Pfiprava podkladii pro tvorbu dokumentii vydanych v ramci vnitfniho procesu fizeni —
sluZebni pfedpisy, zdvazné pokyny feditele KHS apod.

e ZajiStovani metodické Einnosti ve véci spravnich fizeni, pfestupkovych fizeni, a ve véci
provadéni kontrolni ¢innosti odbornych zaméstnanct KHS.

e Zpracovani a aktualizace vzorovych dokumentd pro odbornou ¢innost KHS a aktualizace
pravnich piedpisti.

e Vedeni spravnich a ptestupkovych fizeni.

e Pfiprava podkladl pro poskytovéani informaci dle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném
pfistupu k informacim, ve zné€ni pozdé&jSich pfedpisi a dle zakona &. 123/1998 Sb.,
o pravu na informace o Zivotnim prostfedi, ve znéni pozdé&jSich pfedpisi, véetné jejich
evidence.

e Vrozsahu vySe uvedenych Cinnosti zajistuje vzdélavani zaméstnanci KHS formou
prednasek, seminafi, prezentaci a vzort, a to dle pokynt nadfizeného.
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e Clenstvi v komisich zfizovanych spravnim ufadem s podminkou vzd&lani v oboru prava.

e Kompletni zajiSténi agendy v informaénich systémech potfebnych pro vykon prace
v rozsahu gesce odd¢leni.

e Piiprava podkladii a dokument v oblasti zadavani vefejnych zakdzek a dota¢nich titult
pfi riznych typech zadédvacich fizeni, prizkum trhu, pfiprava zaddvaci dokumentace,
sledovani a kontrola pribéhu zadévacich fizeni, pfiprava podkladi pro zavéreéné
vyhodnoceni zadavacich fizeni.

e V piipad€ epidemickych vyskytl infekénich onemocnéni vét§iho rozsahu &i jinych plosnych
hrozeb pro vefejné zdravi vykon epidemiologickych Setfeni a dal$ich potfebnych &innosti
véetné€ prace s informacnimi systémy.

2 I’Idaie o slozkach platu

Zverejnéni uvedenych idaju o slozkach platu nepfedstavuje vefejny prislib.
SluZebni misto je zafazeno podle pfilohy ¢. 1 k zdkonu o statni sluzb& do 12. platové tiidy.

2.1 Platovy tarif

Statnimu zamé&stnanci piislusi platovy tarif od 1. dubna 2026 v rozmezi od 31.670 K& do 45.940 K¢,
pfi¢emZ zaméstnavatel garantuje dodrZeni zaru¢ené mzdy dle § 112 z4kona &. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni pozdé&jsich predpist, a to pro 12. platovou tfidu v minimdlni vy$i 35.840 K¢&.

Statni zamé&stnanec se zafadi do platového stupné podle zapoditatelné praxe a miry jejitho zapodtu
podle § 3 nafizeni vlady ¢&. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zamé&stnancli, ve znéni
pozdégjSich predpist (dale jen ,,nafizeni vlady &. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2.297 K& do 6.891 K¢ odpovida 5 % a 15 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné
ve 12. platové tfid€ stanovené pro toto sluZebni misto, coZz odpovida priméré vysi osobniho
piiplatku pfi dosahovani dobrych vysledki ve sluZzebnim hodnoceni ve sluZebnich utadech v Ceské
republice.

Osobni piiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zamé&stnance za jeho znalosti,
dovednosti, a pfedevs$im za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluZebniho hodnoceni tedy
statnimu zamé&stnanci piislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K& do &astky odpovidajici 100 %
platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové t¥id€, do které je zafazeno sluzebni misto,
na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

2.3 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast' vyznamné sluzebni tikoly nebo ktery
dobrovolné ptevzal splnéni naléhavych sluzebnich tkold za nepfitomného statntho zamé&stnance, lze
poskytnout odménu a stitnimu zaméstnanci, ktery se bezprosttedn& nebo vyznamné podilel
na splnéni ptedem stanoveného mimofddné naroéného sluzebniho tkolu, jez je z hlediska ptisobnosti
sluZzebniho tGfadu zv1ast’ vyznamné, 1ze poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminksch vvkonu sluzby

Sluzba na sluZebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neuréitou.
Predpoklidanym dnem nastupu do sluzby na sluZebnim misté je duben—kvéten 2026.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.



Str. ¢ 3 kcj.. KHSOC/08608/2026/SPR ze dne 11.3.2026

Dalsi udaje o podminkdch vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-
od-1-1-2025.aspx

SluZebni iFad poskytuje nasledujici benefity:

e 25 dnt dovolené;

e moznost pruzné sluZzebni doby;
5 dnt indispozi¢niho volna;
5 dni sluZebniho volna roéné k individualnim studijnim uéeltim;
moznost dohody o vykonu sluZzby z jiného mista;
pfispévek na stravovani dle aktudlni kolektivni dohody;
piispévek na penzijni ptipojisténi.

4. Podani zadosti

Posuzovény budou Zadosti' o ptijeti do sluzebniho poméru na sluzebni misto (dale jen »zadost™)

podané ve lhit€ do 26. birezna 2026, tj. v této lhuté

e dorucené sluzebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluZeb na adresu
sluzebniho ufadu Krajskd hygienickd stanice Olomouckého kraje se sidlem v Olomouci,
Wolkerova 74/6, 779 00 Olomouc,

e podané osobn¢ na podatelnu sluzebniho Gfadu na vy$e uvedené adrese,

e podané v elektronické podob&® na adresu elektronické posty sluZebniho twfadu
epodatelna@khsolc.cz (Zadost nemusi byt podepsana elektronickym podpisem), nebo

e podané€ v elektronické podobé prostiednictvim datové schranky (ID datové schranky: 7zyai4b).

Obaélka, resp. datové zprava, obsahujici Zadost véetn& poZadovanych listin (pfiloh) musi byt oznadena
slovy: ,,Neotevirat“ a slovy ,,VR na sluzebni misto ¢. 101002 - pravnik.“

V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schrianky nebo elektronickou adresu, na kterou mu
budou doru¢ovany pisemnosti ve vyb&rovém fizeni.

Udaje o kontaktni osobé&: Be. Jana Navrétilova Skoupilova, jana.navratilovaskoupilova@khsolc.cz,
tel. 585 719 317.

5. Podminky @casti ve vvbérovém rizeni

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzb& miZe

zuCastnit Zadatel, ktery splituje pfedpoklady a pozadavky stanovené zakonem podle § 25 odst. 1 a 3

zékona o statni sluzbg:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, obanem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
obanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru,

b) dosahl véku 18 let,

c) je plné svépravny,

d) je bezihonny,

e) dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluZebni misto, tj. vysokoSkolské vzd&lani
ziskané studiem v bakalafském nebo magisterském studijnim programu,

f) ma potifebnou zdravotni zptisobilost,

g) ma potfebnou znalost Seského jazyka, pokud neni statnim ob&anem Ceské republiky.

1 Formuldr Zddosti tvori prilohu & 1 tohoto ozndment,
2 Zddost nemusi byt podepsand uzndvanym elektronickym podpisem.
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Zadatel je povinen splnéni zdkladnich predpokladli uvedenych v pismenech a), b) a e) dolozit
pfisluSnymi listinami (pfi podani Zadosti lze misto ptedloZeni origindlu listiny doloZit pouze jeji
kopii) nebo Cestnym prohlaSenim, které je soucasti formulafe zadosti. Original nebo tfedné ovétenou
kopii listiny Zadatel pfedlozi nejpozdgji pted konanim pohovoru (§ 26 odst. 1 zékona o statni sluzbg).

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluZzebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzb& muze
zucastnit Zadatel, ktery dale:

1. spliluyje jiny poZadavek stanoveny podle § 25 odst. 3 zdkona o statni sluzbé sluZebnim
pfedpisem — Sluzebni pfedpis feditelky Krajské hygienické stanice Olomouckého kraje se
sidlem v Olomouci €. 5/2025, ze dne 3.3.2025, kterym se stanovi poZzadavky pro vykon
sluzby, a to vysokoskolské vzdélani v oboru pravo a ¥idi¢sky priikaz skupiny B.

Zadatel je povinen splnéni poZzadavki uvedenych v pfedchozich bodech doloZit pfislu§nymi listinami,
pfi podani Zadosti lze misto pfedloZeni originalu listiny doloZit pouze jeji kopii nebo &estné
prohlaseni. Original nebo tifedné ovéfenou kopii listiny Zadatel piedloZi nejpozdé&ji pfed konanim
pohovoru (§ 26 odst. 1 zdkona o statni sluzbg).

6. DalSi povinné prilohy

K Zadosti dale zadatel p¥FiloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis®,
b) motivaéni dopis.

7. Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

S Zadateli, jejichZ Zadost nebyla vyfazena, provede vyb&rova komise pohovor.

- /‘\\ A I,
MUDr. Lenka PeSakova, Ph.D.
feditelka

Pouceni sluzebniho orginu

Pouceni o dorucovini ve vybérovém Fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zdkona o statni sluzb&:

V pribehu vyberového fizeni se Zadateli, ktery neni stitnim zaméstnancem, doruduje na mistg,
popfipad¢ do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorudovéni (e-mail), pokud Zadatel
nemé datovou schranku zfizenu. Zadatelim z fad statnich zamé&stnancti se doru¢uje na misté,
popiipad€ prostfednictvim elektronického néstroje, a neni-li to moZné, prostfednictvim datové
schranky. Nema-li statni zamé&stnanec datovou schranku zfizenu, doruéuje se mu na elektronickou
adresu pro doruovani (e-mail).

3V Zivotopisu Zadatel uvede iidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista, jehoZ
se vybérové Fizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyi‘azeni Zddosti.
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Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro dorucovani neuvede a nema z¥izenu datovou
schranku, bude jeho zadost vyFazena.

Pisemnost dorucovand Zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je doru¢ena okamzikem,
kdy jeji pfevzeti zadatel potvrdi. Jestlize Zadatel jeji pfevzeti nepotvrdi ve 1hiat€ 5 dnti od jejiho
odesléni na adresu elektronické posty, povaZzuje se pisemnost za doru¢enou patym dnem ode dne, kdy
byla odeslana (pokud se datova zprava nevratila jako nedoruditelnd). Pokud nebude mozZno pisemnost
dorucit, protoZe se datova zprava vrati jako nedoruditelna, uéini se neprodlené dalsi pokus o dorudeni;
bude-li i dal$i pokus o doruceni nelspéS$ny, doruéi se pisemnost jinym vhodnym zplisobem.
V takovém piipad€ pak bude platit, Ze pisemnost bude dorucena patym dnem ode dne, kdy byla
odesléna.

V piipad€ doruCovani do datové schranky plati, Ze nepfihlési-li se do datové schranky osoba, ktera
ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve 1hiit€ 5 dnt ode dne, kdy
byla pisemnost dodéna do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla
odesléana.

Pouceni 0 mozZnosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zdkona o statni
sluzbé:

Provedeni pohovoru v ndhradnim terminu je vylou¢eno.

Vyvéseno dne: 11.3.2026

Svéseno dne:



