STANDARDY ODBORNYCH PRAVNICH PRAXI VYKONAVANYCH
V RAMCI MAGISTERSKEHO STUDIJNIHO PROGRAMU

Tento dokument vymezuje odbornou pravni praxi a roli osob podilejicich se na realizaci praxi.
Nasledné popisuje jednotlivé standardy, pricemz kazdy standard predstavuje zavazné
minimum, kterého ma kazda odborna pravni praxe dosahnout. Empirické studie ukazuji, Ze aby
student ze zkusSenosti z odborné pravni praxe vytézil maximum, nestaci pouze tuto zkusenost
zazit, ale je tieba s ni dile béhem studia pracovat a podrobovat ji reflexi, a to jak reflexi vedené
vyucujicim, tak sebereflexi samotného studenta. Reflexe totiz piedstavuje proces, ktery
studentovi napomaha skutecné¢ se ze své zkuSenosti néco nauCit a vyuzit ji aktivné
v budoucnosti. Proto tyto standardy kladou tolik dirazu pravé na dobrou praci s reflexi a
zpétnou vazbu.

I.  Odborné pravni praxe

Odbornéa pravni praxe je vykonavana v ramci B pfedméta ,,Odborna staz*, které jsou nabizeny
Vv riznych variantach podle ¢asové naro¢nosti, kterou si student muize zvolit (80 h nebo 160 h),
¢emuz odpovida ohodnoceni 2 nebo 4 kredity v souladu s mezinarodné uznavanym systémem
ECTS. Jeho podstatou je ziskani praktické zkusenosti mimo fakultu v prostiedi poskytovatele
praxe. Student se zejména seznamuje s vnitinim chodem dané instituce a pod dohledem
mentora vykonava odbornou pravni ¢innost odpovidajici zaméfeni poskytovatele. Na vykon
praxe dohlizi mentor, ktery zajiSt'uje organizacni zalezitosti a supervizor, ktery je studentovi na
zacatku praxe pridélen a ktery studentovi pridéluje praci a poskytuje zpétnou vazbu.

1. Osoby podilejici se na praxi a jejich povinnosti
Poskytovatel praxe Poskytovatel praxe je instituce, kterd pfijima studenta na praxi.

Poskytovatel je povinen ur¢it mentora, ktery na vykon praxi
v ramci dané instituce dohlizi a zajist'uje, ze je v souladu se

standardy.

Garant PF UP Garant praxe je takto oznacen ve studijnim plénu a v systému
STAG. Dohlizi na kvalitu praxe a soulad jejiho vykonu se
standardy.

Garant poskytovatele Garant je konkrétni osoba vramci organizaéni struktury

poskytovatele, kterd praxi studentti v dané instituci organizacn¢ a
administrativné zajistuje. Ma piehled o studentech aktualné
vykondvajicich praxi v dané instituci a dohlizi na dodrzovani
standardi praxe. Garant poskytovatele je opravnén vylougdit
studenta zvykonu praxe v piipadé poruseni povinnosti
mlcenlivosti, zdvazného nebo opakovaného poruseni piedpist



nebo v ptipadé neomluvené absence. Vylouceni studenta z
vykonu praxe bezodkladné oznami garantovi PF UP a
supervizorovi odborné praxe.

Supervizor Supervizor je osoba vyucujiciho PF UP, ktera zajistuje odborny
ptinos praxe a dohlizi na naplnéni standardi v konkrétnich
ptipadech. Vede tivodni setkdni se studenty pied zapocetim staze,
reflektivni setkani v pribéhu stdze a zavéreéné setkani
(kolokvium). Hodnoti také reflektivni denik, jehoZz odevzdani je
podminkou fadného ukonceni praxe. Supervizory jsou zpravidla
zaméstnanci Centra pro klinické pravni vzdélavani, vyjimecné
vyucujici jinych kateder. v prabéhu praxe

Mentor Mentor je konkrétni osoba vramci organizaéni struktury
poskytovatele, ktera ptimo spolupracuje s piidélenym studentem,
pfidéluje mu praci, dohliZi na jeji vykon a poskytuje studentovi
zpétnou vazbu. Supervizor odpovida za to, aby ndpln prace
studenta odpovidala témto standardim. Vydava potvrzeni o praxi
obsahujici zavérecné hodnoceni studenta. Na konci kazdého
pracovniho dne studenta by mél byt schopen poskytnout
studentovi stru¢nou Ustni zpétnou vazbu. M€l by byt téz ptipraven
odpovidat na ptipadné dotazy studenta.

Student Student je studentem magisterského oboru Pravo a pravni véda
nebo bakalarského oboru Pravo ve vetfejné spraveé na PF UP.

1. Minimalni standardy praxi
a) Uvodni workshop
Pfed zahijenim praxe u poskytovatele je kazdy student povinen absolvovat tvodni
workshop, ktery bude uspotadan dvakrat ro¢né€, vzdy pred zacatkem zimniho a letniho
semestru.
Cilem tvodniho workshopu je zejména piedani organizacnich informaci, zmapovani
ofekavani a motivace studentl, pfedstaveni ¢i spolecné urceni cili praxe, predani
podrobnych informaci k vedeni reflektivniho deniku, pfedstaveni zaklada profesni etiky a
povinnosti studenta ve vztahu k ochrané osobnich udaji, zachovani mlcenlivosti,
pracovnépravni odpovédnosti za Skodu a zaklady psychohygieny.
Ucast na Givodnim workshopu je povinna, pokud si student zapisuje predmét ,,0dborna
staz* poprvé a dosud workshop neabsolvoval. Piipadnou absenci lze nahradit jen
vyjimecné se souhlasem vyucujiciho a garanta.

b) Reflektivni denik



KaZzdy student je povinen si béhem praxe vést reflektivni denik, jehoz odevzdani v podobé
fadné vyplnéné spolecné s potvrzenim o absolvovani praxe je podminkou UspéSného
absolvovani predméta ,,Odborna staz*.

Zakladem reflektivniho deniku je reflexe jednotlivych pracovnich dni, které student stravil
na praxi, ziskanych dovednosti a pokroku, ktery za dobu stize ud¢lal. Reflexe praxe
obsahuje také popis toho, co student na praxi zazil a toho, jak na své zazitky reagoval.

V rdmci reflektivniho deniku si student vede také tzv. timesheet, do né&jz zaznamenava,
jakym zplisobem naplnil pfedepsané hodiny praxe. Do tabulky vyplituje popis svéteného
ukolu, pocet hodin stravenych na tkolu a shrnuti dovednosti, které si ze splnéni ukolu
odnasi.

C) Zavérecné setkani (kolokvium)
Student ma povinnost zcastnit se zavéreéného setkani (kolokvia) se supervizorem.
Soucasti kolokvia je také reflexe hodnoticiho formuldfe dodaného mentorem praxe.

IV. Miniméalni standardy naplné praxe podle typu poskytovatele

Spole¢nym minimalnim standardem néplné praxe je pozadavek, aby alesponl 80 % ptidélenych
ukolu tvofila pravni ¢innost, maximalné 20 % ptidélenych ukolt tedy miiZze byt administrativni
povahy.

Cinnosti pravni povahy se rozumi prace na piidéleném piipadu &i pravnim problému,
zpracovani pisemnych podkladi k pfidélenému piipadu ¢i pravnimu problému, Ui€ast na Gstnich
pravnich jednanich (porady, jednani s klientem, jednani u soudu apod.), konzultace pravnich
pfipadli ¢i problémi s mentorem, studium pisemnych podkladii k pravnimu pifipadu ¢i
problému.

Cinnosti administrativni povahy se rozumi pochtizky a dalsi ukoly piimo spojené s pravni praxi
poskytovatele (napt. podani na posté, nahlizeni do spisu, opatfovani kopii dokumentu atd.).

a. Justice
Minimalni pozadavky na napli praxe na 80 h odvedené prace:*
= 1 pisemny vystup (sepsani konceptu rozsudku, pravni analyzy piipadu apod.);
= pristup ke kompletnim spisu alesponi v 1 projednavané véci;
= moznost diskutovat alesponn jeden pfipad a studentem navrzené feSeni se
soudcem a
= Ucast alespoil na 3 jednanich soudce, ke kterému byl stazista ptidélen, piipadné
u jinych soudcti po dohod¢ se supervizorem.

1V piipadg stazi vétsiho rozsahu se minimalni pozadavky umémé navysuji.



b. Advokacie
Minimalni poZadavky na napli praxe na 80 h odvedené préace:
= 1 pisemny vystup (sepsani konceptu podani k soudu/spravnimu organu, koncept
smlouvy, pravni analyzy ptipadu apod.);
= pfistup ke kompletnimu spisu alesponi v 1 véci;
= moznost diskutovat alesponn jeden pfipad a studentem navrzené feSeni se
supervizorem;
— Tcast alespon na 3 jednanich s klientem, jednanich u soudu nebo obdobnych
Ustnich jednanich.

c. Spravni organy
Minimalni poZadavky na napli praxe na 80 h odvedené préace:
= 1 pisemny vystup (sepsani konceptu rozhodnuti, pravni analyzy piipadu apod.);
= pfistup ke kompletnimu spisu alespon v 1 projednavané véci;
= moznost diskutovat alesponn jeden pfipad a studentem navrzené feSeni se
supervizorem;
= ucast alespon na 3 Ustnich jednanich dle moznosti podle typu poskytovatele.

d. Statni zastupitelstvi
Minimalni poZadavky na napli praxe na 80 h odvedené préace:
= 1 pisemny vystup (sepsani konceptu obzaloby, pravni analyzy pitipadu apod.);
= pfistup ke kompletnimu spisu alespon v 1 projednavané véci;
= moznost diskutovat alespon jeden piipad a studentem navrzené fesSeni se
supervizorem;
= TUcast alespon na 3 jednanich u soudu nebo obdobnych ustnich jednéanich.

e. Neziskové organizace
Minimalni poZadavky na napli praxe na 80 h odvedené préace:
= 1 pisemny vystup (sepsani konceptu podani k soudu, podani k mezinarodni
instituci, pravni analyzy pfipadu apod.);
= pristup ke kompletnimu spisu alespoil v 1 zastupované véci,
= moznost diskutovat alespon jeden pfipad a studentem navrzené feSeni se
supervizorem;
— tcast alespon na 3 jednanich s klientem, jednanich u soudu nebo obdobnych
Ustnich jednanich.

f. Podniky
Minimalni poZadavky na napli praxe na 80 h odvedené préace:
= 1 pisemny vystup (sepsani smlouvy, pravni analyzy ptipadu apod.);
= moznost diskutovat alesponn jeden pfipad a studentem navrzené feSeni se
supervizorem;
= ucast alespoil na 3 poradach, jednanich u soudu, na ufadé¢ nebo obdobnych
Ustnich jednanich.



g. Dalsi poskytovatelé (exekutor, notdr, insolvencni spravce, apod.)
Minimalni pozadavky na napln praxe na 80 h odvedené préce:
= 1 pisemny vystup (sepsani pravniho podani, smlouvy, pravni analyzy piipadu
apod.);
= zpiistupnéni pisemnych podkladt k ucelenému pravnimu problému;
= moznost diskutovat alespon jeden uceleny pravni problém a studentem navrzené
feSeni se supervizorem;
— Tcast alespon na 3 tstnich jednanich dle moznosti podle typu poskytovatele.

V Olomouci dne 15. 1. 2022



PRILOHA 1
STAZISTICKY CHECKLIST

Co je potieba udélat, neZ nastoupim na stdz

[] zapsat si pfislusny predmét ve STAG
] podat pisemnou ptfihlasku

|:| zucastnit se tvodniho workshopu

Co je potreba udélat na zacatku staze

] vyjasnit si s poskytovatelem, jakd dochdzka se ode mé ocekava
[] zeptat se na jakékoliv nejasnosti ohledné mlcéenlivosti a etiky

] ujistit se, Ze je poskytovatel sezndmen se Standardy odbornych praxi a je pripraven vytvofit

Vam podminky pro jejich naplnéni

|:| ujistit se, Ze vite, kdo bude osobou odpovédnou za Vase vedeni (mentor), na koho se

muiZete obracet s dotazy

[] oznémit garantce predmétu (Martina Grochova), kde budete stdz vykonavat (nazev a

adresa poskytovatele), pokud jste informaci neuvedli v pfihlasce

Na co je potfeba myslet v prabéhu staze

[] pribézné vyhodnocovat, zda stihate splnit veskeré pozadované vystupy
[ ] fesit problémy ihned, kdyZ nastanou, nejlépe na superviznich setkanich

] pribézné psat reflektivni denik a zejména vést timesheet, tak aby z néj bylo patrno, zda

jste naplnili pozadovanou hodinovou dotaci a splnili pozadované vystupy

[] bavit se, uéit se, uZivat si tuto prilezitost rozvijet se a ziskavat zkusenosti ©

Co je potreba udélat na kondi staze

|:| s pfedstihem zjistit, co se od Vas ocekava, ze do konce staze dokoncite/odevzdate
] pozadat mentora o zdvérecné setkani a zhodnoceni Vasi prace

] pozadat o vyplnéni potvrzeni o absolvovani staze véetné hodnoceni

[] zkompletovéni reflektivniho deniku, sepsani zavéreéného zamysleni nad stazi

[ ] odevzdéni viech podkladt pro tispééné absolvovani staze prostfednictvim MS Teams


mailto:martina.grochova@upol.cz

PRILOHA 3

Pravnicka
fakulta

REFLEKTIVNI DENIK

Jméno a Pfijmeni

Semestr a akademicky rok

Zapsany predmet:
Oblast:

Poskytovatel:



Zaznam ¢. 1

Datum:

Pocet odpracovanych hodin: ( z toho pravni ¢innost:

Na ¢em jsem pracoval/a:

Co jsem se naucil/a:

Moje dojmy/poznamky:



Zaznam ¢. 2

Datum:

Pocet odpracovanych hodin: ( z toho pravni ¢innost:

Na ¢em jsem pracoval/a:

Co jsem se naucil/a:

Moje dojmy/poznamky:



Zaznam ¢.

Datum:

Pocet odpracovanych hodin: ( z toho pravni ¢innost:

Na ¢em jsem pracoval/a:

Co jsem se naucil/a:

Moje dojmy/poznamky:



TIMESHEET

Pravnicka
fakulta

Univerzita Palackého
v Olomouci

Datum

Pocet odpracovanych
hodin

Pracovni ukol




Pravnicka
fakulta

Univerzita Palackého
v Olomouci

PRILOHA 4

Potvrzeni o absolvovani odborné staze

Jméno a pfijmeni studenta/studentky:
Poskytovatel:
Jméno a pfijmeni supervizora:

Kontakt na poskytovatele:

Rozsah staze v hodinach: hodin
Obdobi vykonu staze: od do

Oblast vykonu staze:

[] justice

|:| advokacie

[] spravni organy

[ ] stétni zastupitelstvi
[ ] neziskové organizace
[] podniky

[ ] dalsi poskytovatelé (UPpTesnéte): .........ooiiiiiiiiiiiiiiii

Timto potvrzujeme, Ze vySe jmenovany/d student/studentka u poskytovatele vykonala
odbornou staZz v uvedeném rozsahu a Ze byly dodrzeny Standardy odbornych pravnich praxi
vykondvanych v ramci magisterského studijniho programu ze dne 1. 6. 2021, zejména Ze:

- alespon 80 % pridélované prace tvofila ¢innost pravni povahy* a
- splnila pozadované vystupy.

4 Cinnosti pravni povahy se rozumi prace na ptidéleném p¥fpadu & pravnim problému, zpracovani pisemnych podkladii k
pridélenému pfipadu ¢i pravnimu problému, Gcast na tstnich pravnich jednanich (porady, jednani s klientem, jednani u soudu
apod.), konzultace pravnich pfipadu ¢i problémiti s mentorem, studium pisemnych podkladti k pravnimu pfipadu ¢i problému.
Cinnosti administrativni povahy se rozumi pochtizky a dalsi ikoly pffmo spojené s pravni praxi poskytovatele (napt. podéni na
posté, nahliZzeni do spisu, opatfovani kopii dokumentti atd.).



Pravnicka

@ fakulta
Univerzita Palackého

v Olomouci

Hodnoceni studenta/studentky

A% dne

Podpis a razitko
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