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Uvod

Zprava ,,PInéni Akcniho planu udrzitelnosti PF UP v letech 2024-2025“ shrnuje prvni systematickou etapu
napliovdni zavazku fakulty k odpovédnému a udrzitelnému fungovani vymezenou v Akénim planu realizace
Strategie udrzitelného rozvoje PF UP na roky 2026—-2027. Upfesnuje, jak byly strategické cile promitnuty do
konkrétnich krok( v kazdodennim provozu, vyuce, védecké Cinnosti i v oblasti péce o akademickou obec a
spoluprace s verejnosti.

V uplynulych dvou letech se podafilo realizovat fadu hmatatelnych opatieni: fakulta pfijala konkrétni kroky ke
snizeni energetické naro¢nosti budov a Usporam vody, rozsifila infrastrukturu pro tfidéni odpadu a kultivovala
pristup k cirkuldrnim principtim, posilila podporu udrzitelné mobility a zahajila rozsahlé rekonstrukce budov s
dirazem na moderni a energeticky efektivni feSeni. Vyznamnym posunem bylo také systematictéjsi
zaClefiovani témat udrZitelnosti do vyuky a vyzkumu, véetné akreditace nového studijniho programu Pravo a
udrzitelnost a podani grantovych projektl v této oblasti. Soucasné se podafilo rozsitit psychologickou
podporu, posilit nastroje prevence nevhodného chovani, rozvijet rovné prilezitosti a pokrodit v digitalizaci
administrativnich procesu.

Tato zprava tak nepredstavuje pouze formalni vyhodnoceni plnéni jednotlivych opatfeni, ale doklada, ze
udrzitelnost se na fakulté postupné stava integralni soucasti fizeni, vzdélavani i kazdodenniho fungovani.
Zaroven vytvari pevny zaklad pro dalsi rozvoj v navazujicim obdobi a poskytuje transparentni prehled o tom,
jak fakulta své cile skute¢né naplfiuje.



Provoz a sprava

1. Energeticka efektivita a ekologicky provoz

1.1 DosaZeni energetické Uspornosti (energetické Uspory, snizeni energetické narocnosti, zvySeni energetické
ucinnosti) — plnéno pribézné

Ukazatele:

- instalace 5 ks bezvodych pisoar(

- instalace venkovnich Zaluzii v sdlové ¢asti budovy B

- vroce 2024 pofizeni Cisticiho stroje na podlahy

- vroce 2024 pofizeni robota na okna a velké sklenéné plochy

- zavedeni Uspornych opatieni v provozu budov, zejména automatického fizeni osvétleni na chodbach

2. Odpady a cirkularni ekonomika

2.1 Zlepseni systému tfidéni odpadl a zvySeni podilu tfidéného odpadu (doplfiovani infrastruktury pro
nakladani s odpady) — plnéno priubéziné

Ukazatele:

- doplnéni kontejnerd na tfidény odpad: 1 kus na sklo, 1 kus na kovy, dalsi kontejnery ve vybranych
mistnostech (napf¥. DigiHub)

3. Voda a zelent

3.1 Péce a rozvoj zelené (vysadba novych stromU v okoli budovy, vyuZiti destové vody, péce o zelenou sténu v
knihovné, vznik zelené plochy a ,parciku”, prechod na ekologické zplsoby pécée o zelen, které jsou Setrné k
Zivotnimu prostiedi a neskodi biodiverzité) — p/néno pribézné

3.2 Uspora vody (sniZeni spotieby a vydajli za vodu) — pInéno priibézné
Ukazatele:

- instalace kvétinové loucky vedle budovy B

- instalace hmyziho hotelu

- kultivace venkovniho prostredi prostfednictvim rozmisténi mobilidfe a vzniku mensich
odpocinkovych mist uréenych studentim, zaméstnanclm i verejnosti (viz ddle)

Mobilita a doprava

4. Podpora udrzitelné dopravy

4.1 Kampan na podporu udrzitelné mobility (podpora jizdy na kole na fakultu, navyseni poctu stojan( na kola
a stojany pro udrzbu kol, osvéta tykajici se sdilené mobility) — v procesu plnéni (¢dstecné navdzdno na
rekonstrukce)

Ukazatele:

- instalace vyssiho poctu stojan(i na kola (nyni celkem 15) a jednoho stojanu pro udrzbu kol (vyuzitelné
i pro verejnost)

- zapojeni se do kampané Den bez aut (2024, 2025)

- podpora jizdy na kole (informacni kampané, zapojeni do akce ,,Do prace na kole“)
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Vzdélavani a tvarci éinnost

5. Vzdélavani k udrizitelnosti

5.1 Udrzitelnost jako soucast studijnich program( — zapojeni perspektivy udrZitelného rozvoje do studijnich
program ¢i predmétl a priprava volitelnych predmétd tykajicich se udrzitelnosti napfi¢ programy — pInéno
pribéziné

5.2 Pfednasky a besedy o udrZitelnosti vedouci k rozsiteni znalosti zaméstnancd, student( a vefejnosti (lokaIni
komunity) — pInéno priibézné

5.3 Tvaréi védecka Cinnosti v oblasti udrZitelnosti (podpora védeckych projektd a publikaci, které se zabyvaji
tématy udrzitelnosti) — p/Inéno pribéziné

Ukazatele:

- akreditovan novy studijni program Pravo a udrzitelnost (2025)

- organizace Letni skoly Ochrana spotrebitele a udrzitelnost (2025)

- podany tii GACR projekty v oblasti udrzitelnosti, jeden Usp&$ny (2024, 2025)

- Den zdravi na PF UP 2025 — sbér proslych Iék(, konzultace s Iékarnikem o vhodné likvidaci lék(

- besedy, pfedndasky, workshopy, seminafe a Skoleni, ktera pfispivaji k feSeni spoleCenskych vyzev a
k riznym edukacnim formam: napf. workshop ,Prava osob nedobrovolné hospitalizovanych v
psychiatrickych nemocnicich”, beseda ,Vézeni o¢ima psychologa“, série prednasek , Az vystuduju
budu...“, workshop ,Jak stavét mésto”, cviceni ,,Camp Peira“, fotovystava ,Pravo a my“, beseda ,Al v
uméni a pravu”

Spolecenska odpovédnost a tieti role

6. Realizace aktivit v rdmci Spolecenské odpovédnosti

Ukazatele:

- akce ,Muj pribéh 20. stoleti“, aktivita pro stfedni Skoly organizovana ve spolupraci s Institutem
Paméti naroda Stfedni Morava (2024)

- organizace materidlni sbirky pro Ukrajinu (2024)

- Studentskd pravni poradna — poskytovani bezplatného pravniho poradenstvi socialné
znevyhodnénych osobam

- akce Evropsky tyden udrzitelného rozvoje 2025 — pfiprava Bazaru UP (sbér pouZitého obleceni a
domadcich potieb)

- projekt Mediace do skol (2024, 2025)

- akce Noc védcu (2024, 2025)

- Univerzita tfetiho véku 2024, 2025 — specificka soucast celoZivotniho vzdélavani pro obc¢any nad 50
let

- organizace stfedoskolské soutéze , Firma v kapse”, jejimz cilem je rozsitit povédomi stfedoskolakil o
podnikani, rozvijet jejich znalosti a dovednosti tykajici se fyzickych osob podnikajicich (2024, 2025)

- organizace Stredoskolského Moot Courtu (soutéz tym( studentl stfednich skol v simulovaném
soudnim jednani, jejichz koudi jsou studenti pravnickych fakult), 2024, 2025

- charitativni akce v ramci adventu — v ramci Mikuldsského dobrostanku zameéstnanci, studenti a
absolventi podpofili v roce 2024 a 2025 mobilni hospic Nejste sami a Sdruzeni PiSanek pecujici o
tyrané a opusténé kocky



Zdravy Zivotni styl a péce o zaméstnance a studenty

7. Rozvoj péce o zaméstnance a studenty

7.1 Dusevni hygiena a podpora udrZovani psychického i fyzického zdravi zaméstnancl a studentl — p/néno
pribéziné

7.2 Péce o pitny rezim zaméstnancl a studentl — p/néno pribéiné
Ukazatele:

- studenti i zaméstnanci maji kromé univerzitniho poradenstvi navic moznost vyuzit stalou
psychologickou podporu od profesionalni psycholozky (hrazeno fakultou)

- studenti maji moznost vyuZit pomoci ombudsosob

- akademicti pracovnici dale mohou vyuZit moZnosti Povéfeného ochrance prav se specializaci na
mediaci

- THP zaméstnanci mohou obratit na Osobu povérenou resenim pripadd pro THP zaméstnance s
vycvikem a specializaci na koucink

- mozZnost vyuziti Schranky davéry

- na fakulté plsobi dvé ambasadorky pro udrZitelnost (Blanka Vitova, Aneta KfiZzova)

- vroce 2024: 3x Workshop pro studenty: Zvladani stresu a relaxacni techniky (celkem 45 Ucastnik()

- vroce 2025: 1x Workshop pro zaméstnance: Zvladani stresu aneb jak nevyhoret snadno a rychle; 4x
Workshop pro studenty: Zvladani stresu a relaxacni techniky (celkem 42 Géastnik()

- 2024 jazykové kurzy pro THP zaméstnance

- 2024 skoleni prvni pomoci pro zaméstnance

- 2025 skoleni prvni pomoci pro studenty

- naistalovany 3 akvamaty pro studenty a zaméstnance

- damské hygienické potreby zdarma k dispozici na WC z ekologicky rozlozitelnych material(i

- 2025 teambuilding pro THP zaméstnance

- 2025 v ramci tydne Well-beingu — lekce jégy 2x pro zaméstnance i studenty

- akce Snidané s dékanem pro zaméstnance (2x v roce 2025)

- vIété 2025 pro zaméstnance k dispozici balené vody Bonaqua zdarma

- program Restart pro akademické a védecké pracovniky vracejici se z rodicovské dovolené

- volnocasové akce pro zaméstnance (Mikulasska akce pro zaméstnance i studenty, Vanocni vecirek
pro zaméstnance, Letni setkani pro zaméstnance)

- adaptacni procesy pro nové zaméstnance THP i akademické pracovniky

- prevence nevhodného chovani na pracovisti (Metodika reseni pripadl spole¢ensky nevhodného
chovani, véetné sexualniho obtézovani na PF UP)

- bezbariérové pfistupy

- nové toalety pro vozickare

- prebalovaci pult

- oznaceni mistnosti Family Friendly UP

- kultivace venkovniho prostfedi prostfednictvim rozmisténi mobiliafe a vzniku mensich
odpocinkovych mist uréenych studentlim, zaméstnancim i verejnosti

- vroce 2025 pofizeni houpacky do atria pro zaméstnance i studenty

- od roku 2025 se zaméstnanci také mohou obratit na odbory, které slouzi k ochrané a prosazovani
prav zaméstnancl



Rovné prilezitosti pro vSechny
8. Dustojny pfistup k celé komunité na PF UP

8.1 Rozmanitost na pracovisti a dlistojné podminky pro vSechny skupiny zaméstnancl a studentl — p/néno
pribéziné

Ukazatele:

- prijata Metodika feseni pripadl spolecensky nevhodného chovani, véetné sexualniho obtéZzovani na
PF UP

- prUbéina prace fakultnich ombudsman( pro studenty a povérenych osob pro THP a AP, moZnost
vyuziti Schranky dlvéry

- naistalovany 3 akvamaty pro studenty a zaméstnance

- damské hygienické potreby zdarma k dispozici na WC z ekologicky rozloZitelnych material(i

- 2024 jazykové kurzy pro THP zaméstnance

- 2025 teambuilding pro THP zaméstnance

- 2025 v ramci tydne Well-beingu lekce jégy 2x pro zaméstnance i studenty

- akce Snidané s dékanem (2x v roce 2025)

- Program Restart pro akademické a védecké pracovniky vracejici se z rodicovské dovolené

- volnocasové akce pro zaméstnance (Mikulasska akce pro zaméstnance i studenty, Vanocni vecirek
pro zaméstnance, Letni setkani pro zaméstnance)

- adaptacni procesy pro nové zaméstnance THP i akademické pracovniky

- bezbariérové ptistupy

- nové toalety pro vozickare

- prebalovaci pult

- oznaceni mistnosti Family Friendly UP

- od roku 2025 se zaméstnanci také mohou obratit na odbory, které slouZi k ochrané a prosazovani
prav zaméstnancl

Budovy a infrastruktura

9. Rekonstrukce budov a vystavba

9.1 Udrzitelna vystavba a rekonstrukce budov — p/inéno pribéiné
Ukazatele:

- vletech 2024 probéhla ptiprava projektové dokumentace pro rekonstrukci budovy A, véetné navrhu
nového systému vzduchotechniky, modernizace technickych rozvod( a planované Upravy stfechy s
vyuzitim zelené

- vroce 2025 zahajena rekonstrukce budovy A a zdroven ¢astecna rekonstrukce budovy B

- 2024-2025 pripravné prace pro modernizaci Auly a Malého salu Il v budové B, zejména v oblasti
planované revitalizace vzduchotechniky za Gcelem zvyseni funkénosti a snizeni energetické
narocnosti

Digitalizace a IT

10. Efektivita elektronizace, spravy fakulty, digitalizace a IT

10.1 Elektronizace veskeré fakultni administrativy — v procesu plnéni (je navdzdno na elektronizaci na
rektordtni trovni)



10.2 Elektronizace prace a vyuky — plnéno priubézné
Ukazatele:

- vobdobi 2024-2025 se fakulta soustiedila na elektronizaci administrativnich procesu a pfipravu
implementace schvalovaciho workflow pro dokumenty

- snizeni zasilani papirové formy povéreni (napf. do statnicovych komisi, rozhodnuti o pridéleni grant(
atd. jsou povéreni/rozhodnuti rozesilana elektronicky)

- dalsi ndkup a vyména energeticky Uspornych server, pocitact a dalich zafizeni, doprovazené
vyfazovanim zastaralé (vyrazené) techniky véetné zajisténi jeji ekologické likvidace nebo darovani
funkénich zafizeni neziskovym organizacim

- soucasné fakulta podporovala nastroje pro praci na dalku a distancni vyuku, coZ usnadnilo flexibilni
fungovani a snizilo potrebu fyzické pritomnosti v nékterych typech agendy



